
DES SERVICES 
PERSONNALISÉS 
“ Espace Membre Entreprises ”

Créateurs, TPE, PME-PMI, 
Grandes Entreprises :

> Déclarez vos salaires annuels (DAS)

>  Consultez vos déclarations et cotisations 
trimestrielles

>  Complétez le numéro de Sécurité sociale de vos 
salariés : service « Formul’ Code Commune »

> Calculez l’impact de la GMP pour un salarié

>  Consultez le décompte de points 
de vos salariés

> Informez vos salariés sur leur future retraite

Choisissez les garanties santé  
et prévoyance adaptées à la taille et 
aux spécificités de votre entreprise 

>  Réunica Santé Liberté : une complémentaire 
santé collective pour qu’employeur et salarié 
choisissent la protection qui leur convient

> L’offre modulaire dédiée aux PME-PMI  

>  Le Pack Réunica Pro pour les Travailleurs Non 
Salariés 

>  Réunica Autonomie Solidaire : l’offre en 
dépendance collective

www.reunica.com

Retraite supplémentaire :  
pensez Réunima !

 En partenariat avec Groupama, nous vous proposons 
une offre de produits collectifs ou individuels sous  
la marque Réunima.

>  Épargne retraite : 
  Compléter le niveau de retraite de vos salariés 
(article 83, PERE et article 39).
  Maîtriser et anticiper vos engagements 
(Réunima Indemnités de Fin de Carrière / 
Indemnités de Licenciement).

>  Épargne salariale : aider vos salariés 
à se constituer une épargne individuelle  
(Plan d’Épargne Salariale Interentreprises).

www.reunima.com

www.reunica.com

22 M€

de chiffre d’affaires

Villadelles a reçu le label «Pôle de Gestion »  
pour l’exploitation des établissements de vacances  
des Institutions Agric-Arrco et gère la centrale  
de réservations Cadrilège Alizé.

LES VACANCES

Villadelles, Hôtels et Résidences 
en France, propose de nombreuses 
destinations : Biarritz, Cannes, Menton, 
Méribel, Vichy et bien d’autres ....

RÉUNICA
EN CHIFFRES
2011

Une opportunité unique d’obtenir des financements 
publics pour le développement de votre entreprise.

www.safereunica.com

Nouveau : Tiers-déclarants, 
accédez à votre espace 
membre.

Particuliers : découvrez 
votre espace membre dédié.

www.villadelles.com

154, rue Anatole France 
92599 Levallois-Perret Cedex  
Tél. : 01 41 05 25 25

Les chiffres présentés sont des chiffres 2010 arrondis.
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ARPEGE Prévoyance, MUTA SANTÉ, 
RÉUNICA Mutuelle, RÉUNICA 
Prévoyance (1), RÉUNIMA.

(1) Désignée gestionnaire et assureur du régime de prévoyance  
des professionnels du Travail Temporaire (intérimaires non cadres  
et cadres).  
(2) Prévoyance « lourde » couvrant les risques Décès - Incapacité - 
Invalidité.

559,7 M€ de cotisations

48 453 contrats entreprises 

1,13 M d’assurés

La prévoyance (2)  La santé  L’épargne

25 228   23 050  175
 

La prévoyance (2)  La santé  L’épargne

758 340 366 614 1 420
 

L’ASSURANCE  
DE PERSONNES

La prévoyance (2)  La santé  L’épargne

157 M€   401 M€  1,7 M€

L’ACTION 
SOCIALE

SYSTALIANS
 

34,1 M€ 

de prestations au titre  
de la retraite complémentaire

2,2 M€ de prestations
au titre de la prévoyance 

> En 2010, près de 
50 000 familles ont 
bénéficié de l’action 
sociale RÉUNICA

Réunica propose aux entreprises et  
aux salariés son savoir-faire en retraite 
complémentaire, en prévoyance,  
en santé, en épargne retraite et  
en épargne salariale. 

LA RETRAITE  
COMPLÉMENTAIRE
RÉUNI Retraite Salariés(1), 
RÉUNI Retraite Cadres(1).

584 080  contrats entreprises 
clientes

3,425 M d’actifs cotisants

1,627 M d’allocataires

7,7 Md€ de cotisations(2)

6,7 Md€ d'allocations de retraite

FONDATION RÉUNICA 
PRÉVOYANCE
Elle soutient des projets culturels et artistiques  
au bénéfice des personnes touchées par la maladie 
ou le handicap. www.fondationreunica.com

(1) Désignées institutions professionnelles pour la gestion  
de la retraite complémentaire des salariés du Travail Temporaire 
(permanents et intérimaires).
(2) AGFF comprise.

LE GROUPE  
EN CHIFFRES

8,3 Md€ de cotisations encaissées
(retraite, prévoyance, santé, épargne)

584 000 contrats entreprises 
clientes en retraite

48 500 contrats entreprises 
clientes en assurance de personnes

3,4 M d’actifs cotisants

1,1 M d’assurés en assurance 
de personnes

1,6 M d’allocataires en retraite

36,3 M€ consacrés à l’action sociale

Le GIE informatique Systalians, partenaire 
de Réunica, a été créé pour répondre 
spécifiquement aux besoins des systèmes 
d’information de la protection sociale.
 

79,2 M€ de chiffre d’affaires 

370 serveurs physiques NT, UNIX, MVS 
(425 virtuels)

617 M de transactions CICS sur le serveur central

116 000 Go d’espace disque

www.systalians.com
SYSTALIANS

Certifié NF ISO/CEI 27001:2007
Certificat LSTI/SMSI/12

Une équipe de  
professionnels se tient  
à votre disposition  
dans chaque région.

2616 collaborateurs

> Siège social :
Levallois-Perret

LES EFFECTIFS 
ET SITES

> Accèdez à la liste 
de nos implantations  
depuis le site internet  
www.reunica.com
ou contactez-nous 
au 01 41 05 25 25.

(Md : milliard, M : million)

> Nos objectifs 
Protéger les salariés et les retraités  
à chaque étape de leur existence. 
Notre démarche collective ou 
individuelle intègre la prévention  
et la recherche de solutions 
durables.


